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   الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

  . الساعات المعتمدة:1

 . نوع المقرر 2

   أخرى   متطلب قسم √   لية متطلب ك    متطلب جامعة  أ.

     اختياري √ إجباري   ب.

السنة  :يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 السادس الثالثة/ المستوى 

 

 وجدت(  إن ). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

 مال 311

 

 )إن وجدت(. المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر 5

 

 

 

 

 

 ينطبق( )اختر كل ما  نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة  نمط م

 %67 30 المحاضرات التقليدية 1

   التعليم المدمج  2

 %33 15  الإلكترونيالتعليم  3

    عن بعدالتعليم  4

     أخرى 5
 

 مستوى الفصل الدراسي(  )على الاتصال ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 30 محاضرات 1

 15 إستوديوأو معمل  2

  إضافيةدروس  3

  )تذكر( ى أخر 4

 45 الإجمالي 
 

 التعليمية:المقرر ومخرجاته  هدف -ب

 لمقرر: العام لوصف ال. 1

يهدف إلى تعريف الطلاب بالوظيفة المالية في منشآت   ,سادس متطلب كلية لطلاب قسم إدارة الأعمال يقع في المستوى ال

أموال   والقرارات قصيرة الاجل بشأن مصادر باتخاذ القرارات المالية الاستراتيجيةالأعمال, كإحدى وظائف المشروع, ويتعلق 

 من شأنها تعظيم قيمة المنشأة.  بالطرق التيالشركة واستخداماتها 

 

 

   الهدف الرئيس للمقرر. 2

يهدف إلى تعريف الطلاب بالوظيفة المالية في منشآت الأعمال, كإحدى وظائف المشروع, ويتعلق باتخاذ القرارات المالية 

 الاستراتيجية والقرارات قصيرة الاجل بشأن مصادر أموال الشركة واستخداماتها بالطرق التي من شأنها تعظيم قيمة المنشأة. 

 

 للمقرر: مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر 
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

   للبرنامج

  المعرفة والفهم 1
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 مخرجات التعلم للمقرر 
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

   للبرنامج

ان يعرف أنواع الروافع  و  ,تكلفة تلك المصادر  ويحسبمصادر التمويل المختلفة  الطالب  أن يعرف   1.1

 على قيمة الشركة وتأثيره هيكل رأس مال الشركة   يحدد و

 5ع

الاستثمار طويل الأجل مع معرفة طرق تقويم الاستثمار المختلفة وادراج الخطر أن يحلل قرارات   1.2

 في تلك القرارات

 5ع

 5ع .يحلل سياسات توزيع الأرباح والعوامل المؤثرة فيها واثرها على قيمة السهموأن يشرح  1.3

 5ع وأن يطبق حسابيا أثرها في عائد ومخاطر الشركة  سياسات راس المال العامل للشركةأن يشرح  1.4

   

   

   

  المهارات 2

  أن يناقش مصادر التمويل طويل وقصير الأجل ويحسب تكاليفها 2.1

  أن يحسب الروافع وأن يقوم بتفسيرها 2.2

  أن يناقش هيكل رأس المال وأثر تطبيقه في الواقع العملي 2.3

  سياسات توزيع الأرباح وأثر تطبيقها في الواقع العمليأن يناقش  2.4

  وأن يطبق حسابيا أثرها في عائد ومخاطر الشركة  سياسات راس المال العامل للشركةأن يناقش  2.5

2.6   

   

  القيم 3

  التعامل مع القضايا الأخلاقية في مجال الأعمال 3.1

  التواصل مع زملائه كفريق عمل 3.2

  يلتزم بخدمة المجتمع وقضاياه 3.3

   
 

   المقرر موضوعاتج. 

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

1 

مصادر الأموال وقياس تكلفة رأس المال:مصادر التمويل المختلفة وقياس تكلفتها:   

 نظرة عامة على تكلفة رأس المال،

تكلفة الارباح المحتجزة ،  الأسهم الممتازة، تكلفة الأسهم العادية،  ن )السند(، تكلفةتكلفة الدي

. الموزونة لتكلفة رأس المال  

 

9 

2 

التشغيلية والمالية والكلية ،  الروافع وأنواعها :ونظرياته:  هيكل رأس المال الروافع و

 هيكل رأس مال الشركة، اختيار هيكل رأس مال الأنسب .

. 
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3 

 ،طرق التقييم التقليدية عملية الموازنة  الاستثمارية،  الموازنة الاستثمارية وطرق التقويم: 

إدخال الخطر في القرار الاستثماري.  طرق  طرق الخصم )الحديثة(،  

 

12 

4 
سياسات ونظريات التوزيع، العوامل المؤثرة في سياسات التوزيع والعوامل المؤثرة فيها: 

أشكال التوزيع المختلفة. عملية التوزيع،  

 

6 



 
5 

5 
النقدية والأوراق المالية   سياسات إدارة رأس المال العامل،  إدارة إدارة رأس المال العامل:

 ، دارة الذمم، إدارة المخزون.  
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.....   

 45 المجموع
 

 والتقييم:التدريس  د.
 يم يالتق وطرق مخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يم يالتق طرق  التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمز ال

 المعرفة والفهم 1.0

 ويحسابمصاادر التمويل المختلفة  أن يعرف الطالب   1.1

ان يعرف أنواع الروافع  و  ,تكلفااة تلااك المصاااااادر

على قيماة  وتاأثيره  هيكال رأس ماال الشااااركاة    ويحادد 

 الشركة

المناقشاات الفردية  المحاضارة,  

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

   الحالة

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

والنهاائياة, الواجباات المقيماة, 

الام فاي  تاقايايام  شاااااااركااات 

 منتديات النقاش

أن يحلل قرارات الاسااتثمار طويل الأجل مع معرفة   1.2

طرق تقويم الاسااااتثمار المختلفة وادراج الخطر في  

 تلك القرارات

المحاضارة, المناقشاات الفردية  

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

 الحالة  

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

الواجباات المقيماة,   والنهاائياة,

فاي   الامشاااااااركااات  تاقايايام 

 منتديات النقاش

يحلل ساياساات توزيع الأرباح والعوامل  وأن يشارح   1.3

 .المؤثرة فيها واثرها على قيمة السهم

المحاضارة, المناقشاات الفردية  

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

 الحالة  

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

الواجباات المقيماة,   والنهاائياة,

فاي   الامشاااااااركااات  تاقايايام 

 منتديات النقاش

وأن    ساياساات راس المال العامل للشاركةأن يشارح   1.4

 يطبق حسابيا أثرها في عائد ومخاطر الشركة

المحاضارة, المناقشاات الفردية  

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

 الحالة  

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

الواجباات المقيماة,   والنهاائياة,

فاي   الامشاااااااركااات  تاقايايام 

 منتديات النقاش

    

    

 المهارات 2.0

2.1 

أن يناقش مصااااادر التمويل طويل وقصااااير الأجل  

 ويحسب تكاليفها

المحاضارة, المناقشاات الفردية  

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

وحاال  الاحااالااة,   الاماحاااكاااة, 

 المشاكل, ولعب الأدوار

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

والنهاائياة, الواجباات المقيماة, 

فاي   الامشاااااااركااات  تاقايايام 

 منتديات النقاش

2.2 

المناقشاات الفردية    المحاضارة, أن يحسب الروافع وأن يقوم بتفسيرها

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

وحاال   الاماحاااكاااة,  الاحااالااة, 

 المشاكل, ولعب الأدوار

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

والنهاائياة, الواجباات المقيماة, 

فاي   الامشاااااااركااات  تاقايايام 

 منتديات النقاش

2.3 

أن ينااقش هيكال رأس الماال وأثر تطبيقاه في الواقع 

 العملي

المناقشاات الفردية    المحاضارة,

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

وحاال   الاماحاااكاااة,  الاحااالااة, 

 المشاكل, ولعب الأدوار

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

والنهاائياة, الواجباات المقيماة, 

فاي   الامشاااااااركااات  تاقايايام 

 منتديات النقاش

2.4 

أن يناقش سااياسااات توزيع الأرباح وأثر تطبيقها في  

 الواقع العملي

المناقشاات الفردية    المحاضارة,

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

وحاال   الاماحاااكاااة,  الاحااالااة, 

 المشاكل, ولعب الأدوار

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

والنهاائياة, الواجباات المقيماة, 

فاي   الامشاااااااركااات  تاقايايام 

 منتديات النقاش

2.5 

وأن    ساياساات راس المال العامل للشاركةأن يناقش  

 ركةيطبق حسابيا أثرها في عائد ومخاطر الش

المحاضارة, المناقشاات الفردية  

المناقشاااات الجماعية, دراساااة  

وحاال   الاماحاااكاااة,  الاحااالااة, 

 المشاكل, ولعب الأدوار

الافصااااالايااة   الاخاتابااارات 

والنهاائياة, الواجباات المقيماة, 

فاي   الامشاااااااركااات  تاقايايام 

 منتديات النقاش

2.6    
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 يم يالتق طرق  التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمز ال

 القيم 3.0

 انخراط الطالبدرجة  مجموعات العمل التعاون 3.1

 درجة التفاعل حالات عملية الإصرار على تطوير الذات 3.2

 الواجبات والاختبارات الدراسة المعمقة التأهل لدراسة مقررات متقدمة في تخصص المالية 3.3

3.4 
التأهل لفهم البيانات والمؤشااارات المالية المنشاااورة  

 من قبل الشركات
 مستوى المشاركة الحالات العملية

 الطلبة   تقييم أنشطة. 2

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع( 
 النسبة 

 يم يالتقدرجة  إجماليمن 

 %30 8 الاختبار الفصلي 1

 %20 مستمر الواجبات 2

 حضور وغياب مستمر منتديات النقاش 3

 %50 15 الاختبار النهائي 4

5    

6    

7    

8    
 الخ(  ورقة عملمشروع جماعي،  ، تقديميعرض  شفهي،   ،تحريري اختبار)يم  يالتق  أنشطة

 

 الطلابي: الأكاديمي والدعم  الإرشادأنشطة  -هـ 

والتفاعل مع الطلاب من خلال منتديات النقاش, والرد على   الساعات المكتبية كما هو معلن من قبل كل أعضاء هيئة التدريس,

 البريد الالكتروني للطلاب.

 
  والمرافق:مصادر التعلم  –و 
 التعلم:مصادر قائمة . 1

 للمقرر  المرجع الرئيس 
الطبعة الســــابعة,   , الإدارة التمويلية في الشــــركات,2018محمد أيمن الميداني, 

 العبيكان.

 مدخل تحليلي معاصر, الناشر شخصي )المؤلف نفسه(-, الإدارة المالية  2016منير هندي,  المساندةالمراجع 

 الإلكترونية المصادر 

- E-Learning at King Khalid university 

http://elearning.kku.edu.sa  

- Some websites related to finance at: 

http://fisher.osu.edu/fin/journal/jofsites.htm 

 

- Saudi Stock Market 

 http://www.Tadawul.com 

 

 

- Al- Eeqtsadia 

 http://www.Aleqt.com 

 

 

SAMA Web site 

http://www.sama.gov.sa/ar-sa/Pages/default.aspx 

http://fisher.osu.edu/fin/journal/jofsites.htm
http://www.tadawul.com/
http://www.aleqt.com/
http://www.sama.gov.sa/ar-sa/Pages/default.aspx
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    ىأخر

 

 المطلوبة:المرافق والتجهيزات . 2

 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق
 جهاز عرض وسبورة بيضاء.مجهزة ودراسية  اتقاع ... إلخ(  ، قاعات المحاكاةالدراسية، المختبرات، قاعات العرض القاعات)

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات( 

 جهاز عرض بيانات, نظام البلاك بورد والفصول الافتراضية

  التخصص( تبعاً لطبيعة ) ىأخر تجهيزات

 

 لمقرر: اجودة  تقويم ز. 

 يم قيطرق الت ون المقيم مجالات التقويم 

 الطلاب تقييم المقرر من قبل الطالب 
يتم توزيع اسااااتبااناة تقويم المقرر خلال  

 من الفصل الدراس 1الاسبوع الاخير 

 النقاش اساتذة في القسم النظراءتقييم المقرر من قبل 

   

   

   

   

   

 إلخ( مصادر التعلم ...   للمقرر،مخرجات التعلم فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل ، فاعلية التدريس  )مثل.مجالات التقويم  

 تحديدها(  تمي)  أخرى ، يرظ المراجع الن البرنامج،قيادات   التدريس،أعضاء هيئة   )الطلبة، ونالمقيم

 ( مباشر وغير مباشر )يم  قيالت   طرق

 

 التوصيف  . اعتماد ح 

  مجلس قسم إدارة الاعمال جهة الاعتماد

 السادسة عشر رقم الجلسة 

 ها22/10/1443 تاريخ الجلسة 

 


