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   الدراسي:التعريف بالمقرر أ. 

 ساعات   3 المعتمدة:الساعات  .1

 المقرر:نوع  .2

 اختياري    ☐ إجباري    ☒ 

  الأول المستوى  يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 لا يوجد  وجدت( إن )المتطلبات السابقة لهذا المقرر  .4

 

 

 لا يوجد وجدت( )إن المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر  .5

 

 

 )اختر كل ما ينطبق( نمط الدراسة . 6

 النسبة  عدد الساعات التدريسية الدراسة  نمط م

 ٪80 36 المحاضرات التقليدية 1

   التعليم المدمج  2

 ٪20 9  الإلكترونيالتعليم  3

 - -  عن بعدالتعليم  4

 - -   أخرى 5

 )على مستوى الفصل الدراسي(  الاتصال ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 45 محاضرات 1

 12 بلاك بورد ومكتبة  2

 6 حلقات عمل مهنية  3

 6 منتديات   4

 12 حلقات بحث  5

 9 ساعات مكتبية مع الأستاذ   6

 90 الإجمالي

 المقرر ومخرجاته التعليمية: هدف -ب

بدراسة مصطلحات  على مدخل المحاسبة الإدارية  من خلال هذا المقرر يتعرف الطالب    للمقرر:وصف العام  ال.  1
وكيفية إعداد الموازنات الشاملة  ،    والتعرف علي تحليل العلاقة  بين التكلفة والحجم والأرباح،    وأغراض التكاليف

والتعرف على الاستراتيجية  النشاط  واتخاذ القرارات والمعلومات الملائمة ، ومعرفة نظام التكاليف على أساس  
 ، التعرف على قرارات التسعير وكيفية إدارة التكلفة    وبطاقة القياس المتوازن وتحليل الربحية الاستراتيجية 

القدرة علي من خلال هذا المقرر يتعرف الطالب    :  الهدف الرئيس للمقرر.  2 على مدخل المحاسبة الإدارية ، 
  ، والأرباح  والحجم  التكلفة  بين  العلاقة   والمعلومات  تحليل  القرارات  واتخاذ  الشاملة  الموازنات  إعداد  وكيفية 

 . ،   قرارات التسعير وكيفية إدارة التكلفة وتحليل الربحية الاستراتيجية . الملائمة ، 

 

 للمقرر: مخرجات التعلم . 3

 مخرجات التعلم للمقرر
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

   للبرنامج

  المعرفة والفهم 1

والتعرف علي تحليل العلاقة  أن يعرف الطالب العلاقة بين المحاسبة المالية والإدارية والتكاليف،   1.1
 . بين التكلفة والحجم والأرباح

 ١ع
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 مخرجات التعلم للمقرر
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

   للبرنامج

الطالب نظام التكاليف على أساااا النطاااط ، والموا ناش الطاااملة ، واتخاذ القراراش وأن يعرف   1.2
 .والمعلوماش الملائمة 

 ١ع

   والتعرف على الاستراتيجية وبطاقة القياا المتوا ن وتحليل الربحية الاستراتيجية . 1.3

1...   

  المهارات 2

  ، تحليل ربحية العملاء وتحليل الربحية الاستراتيجية والأرباححلل العلاقة  بين التكلفة والحجم ي 2.1

  كيفية أعداد الموازنات الشاملة وإدارة التكلفة و اتخاذ قرارات التسعير 2.2

2.3   

2...   

  القيم 3

  الإدارية .المحاسبة  مجاللتزم بالممارسات الاخلاقية المهنية والأكاديمية في ي 3.1

  .تطوير المهني الإدارية لل، وتحمل مسؤولية أداء المهام المهنيعمل ال يقشارك بفاعلية ضمن فري 3.2

3.3   

3...   
 

   المقرر موضوعاتج. 

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

 6 والمحاسبة الإداريةالمدير  1

 6 تحليل العلاقة بين التكاليف والحجم والأرباح. 2

 9 الموازنات الشاملة ومحاسبة المسئولية   3

 9 نظام التكاليف على أساس النشاط والإدارة على أساس النشاط . 4

 6 اتخاذ القرارات والمعلومات الملائمة  5

 6 المتوازن للأداء وتحليل الربحية الاستراتيجيةالاستراتيجية وبطاقة القياس   6

 3 قرارات التسعير وإدارة التكلفة   7

 45 المجموع

 

 

 د. التدريس والتقييم:
 يم يالتق وطرق مخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يم يالتق طرق  التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمز ال

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

أن يعرف الطاالاب العلاقاة بين المحااساااااباة الماالياة 
والتعرف علي تحليال العلاقاة  والإدارياة والتكااليف،  

 . بين التكلفة والحجم والأرباح

فردية   - المناقشات 

 وجماعية.

 التعلم الذاتي   -

واليعيرو    السيييييييمينييارات 

 التقديمية.

 الاختبارات التحريرية.  -

الأوراق   - تقييم 

 والمشاريع البحثية.

الفردييية  تقييم المنيياقشيييييات 

 والجماعية.

1.2 

وأن يعرف الطاالاب نظاام التكااليف على أسااااااا 
النطااااط ، والموا ناش الطااااملة ، واتخاذ القراراش 

 والمعلوماش الملائمة .

فردية   - المناقشات 

 وجماعية.

 التعلم الذاتي   -

واليعيرو    السيييييييمينييارات 

 التقديمية.

 التحريرية. الاختبارات  -

الأوراق   - تقييم 

 والمشاريع البحثية.

الفردييية  تقييم المنيياقشيييييات 

 والجماعية.
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 يم يالتق طرق  التدريس  استراتيجيات مخرجات التعلم   رمز ال

1.3 

القياااا  وبطاااقااة  الاساااااتراتيجيااة  على  والتعرف 
 المتوا ن وتحليل الربحية الاستراتيجية .

فردية   - المناقشات 

 وجماعية.

 التعلم الذاتي   -

والعرو   السيمنارات 

 التقديمية.

 التحريرية. الاختبارات  -

الأوراق   - تقييم 

 والمشاريع البحثية.

الفردية  المناقشات  تقييم 

 والجماعية. 

 المهارات 2.0

2.1 
، تحلييل   حلال العلاقاة  بين التكلفاة والحجم والأربااحي

 ربحية العملاء وتحليل الربحية الاستراتيجية

فردية   - المناقشات 

 وجماعية.

 التعلم الذاتي   -

واليعيرو    السيييييييمينييارات 

 التقديمية.

 الاختبارات التحريرية.  -

الأوراق   - تقييم 

 والمشاريع البحثية.

الفردييية  تقييم المنيياقشيييييات 

 والجماعية.

2.2 
و  إدارة التكلفية  أعيداد الموازنيات الشييييياملية وكيفيية  

 اتخاذ قرارات التسعير 

فردية   - المناقشات 

 وجماعية.

 التعلم الذاتي   -

واليعيرو    السيييييييمينييارات 

 التقديمية.

 الاختبارات التحريرية.  -

الأوراق   - تقييم 

 والمشاريع البحثية.

الفردييية  تقييم المنيياقشيييييات 

 والجماعية.

2.3    

 القيم 3.0

3.1 
لتزم بالممارسييات الاخلاقية المهنية والأكاديمية في  ي

 الإدارية .المحاسبة  مجال
  

3.2 
، وتحمل المهنيعمل  ال  يقشييارك بفاعلية ضييمن فري

 .تطوير المهني الإدارية للمسؤولية أداء المهام 
  

…    

 الطلبة   تقييم أنشطة. 2

 يم يالتق أنشطة م
 توقيت التقييم 
 )بالأسبوع( 

 النسبة 

 يم يالتقدرجة  إجماليمن 

 %30 خامسالأسبوع ال اختبار فصلي تحريري  1

 %15 أثناء الفصل الدراسي واجبات  2

 %15 أثناء الفصل الدراسي وحالات عمليةتكليفات أبحاث  3

 %40 عشر  ثاني الأسبوع ال اختبار نهائي  4

5   100% 
 الخ(  ورقة عملمشروع جماعي،  ، شفهي، عر  تقديمي  تحريري، يم )اختباريالتق  أنشطة

 

 

 الأكاديمي والدعم الطلابي:  الإرشادأنشطة  -هـ 

  .ساعة مكتبية أسبوعيا   9المرشد الأكاديمي المباشر للطالب بقدر  -

  .ساعة مكتبية أسبوعيا   9المرشد الأكاديمي الرئيس للقسم بقدر  -

 .ساعة مكتبية أسبوعيا   9رئيس القسم بقدر  -

 .ساعة مكتبية أسبوعيا   9مسجل الكلية بقدر  -

 التواصل مع الطلاب من خلال البلاك بورد.  -

 
 مصادر التعلم والمرافق:  –و 
 مصادر التعلم:قائمة . 1

 للمقرر  ةجع الرئيساالمر

"محاسبة التكاليف:   مضاف ف راجانداتار،    ريكانتي تشارلز هورنجرن، س.1
مدخل إداري" الكتاب الأول، والكتاب الثاني، الطبعة السادسة عشر )الطبعة  

 م . 2021العربية الثانية( الهيئة السعودية للمحاسبين القانونين، الرياض ، 
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المتقدمة    سعيد محمود الهلباوى، تهانى محمود النشار، المحاسبة الإدارية.2
 هــ. 1434م ،  2013القرارات، جمعية المحاسبة السعودية  : مدخل اتخاذ 

 المساندةالمراجع 
 م . 2017أحمد هاشم أحمد يوسف ، المحاسبة الإدارية ، مكتبة المتنبي ،   -

، المكتبة الرقمية للجامعات السعودية على في المحاسبة الإدارية  مقالات بحثية معاصرة -

 الشبكة الالكترونية.

  الإلكترونية المصادر 

    ىأخر

 المطلوبة:التعليمية والبحثية  المرافق والتجهيزات .2

 متطلبات المقرر  العناصر

 المرافق
 ... إلخ(  ، قاعات المحاكاةالدراسية، المختبرات، قاعات العر  القاعات)

 .ةالدراسي القاعةفي  طالب 10عن  في الشعبة ألا يزيد عدد الطلبة -

الفصول الدراسية مزودة بأجهزة الحاسب الآلي، وأجهزة عر   أن تكون    -

 للعرو  التقديمية.

 أن تكون جميع الأجهزة مرتبطة بالإنترنت.  -

أن يكون للطلبة إمكانية الدخول على نظام البلاك بورد داخل تلك الفصيول   -

 الدراسية والمختبرات.

 التجهيزات التقنية
 الذكية، البرمجيات( )جهاز عر  البيانات، السبورة 

 .Smart Classroomقاعات المحاضرات الذكية  -

 أن تكون اجهزة الكمبيوتر مزودة ببرامج المحاسبة اللازمة. -

 أن تكون اجهزة الكمبيوتر مزودة ببرامج الاحصاء اللازمة. -

 أن تكون اجهزة الكمبيوتر مزودة بنظام البلاك بورد.  -

 الكمبيوتر مزودة ببرنامج الأوفيس والبرامج ذات العلاقة.أن تكون اجهزة   -

  تبعا  لطبيعة التخصص( ) ىأخر تجهيزات

 

 لمقرر: اجودة  تقويم ز. 
 

 يم قيطرق الت ون المقيم مجالات التقويم 

 غير مباشر  الطلاب  فعالية طرق التدريس

 مباشر  أعضاء هيئة التدريس فعالية طرق تقييم الطلاب

 مباشر  إدارة البرنامج  مخرجات التعلم للمقررتحصيل مدى 

 غير مباشر  الطلاب  مصادر التعلمجودة  

 

 
 مخرجات التعلم للمقرر، مصادر التعلم ... إلخ( ، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل )مثل. فاعلية التدريس مجالات التقويم

 تم تحديدها(يأخرى ) ، المراجع النظير البرنامج،قيادات   التدريس،أعضاء هيئة    )الطلبة، ونالمقيم

 ( مباشر وغير مباشر) يمقيالت طرق

 ح. اعتماد التوصيف  

  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة 

  تاريخ الجلسة 

 


