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 معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 ساعات(( 3) . الساعات المعتمدة: 1

 

 نوع المقرر . 2

أ

- 
 أخرى  ☐ متطلب مسار ☒ متطلب تخصص ☐ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐

ب

- 
 اختياري        ☐ إجباري  ☒

 (  السنة الثالثة / المستوى السادس)  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4
ساقصممعبةو ذ مملا ذفيذحلذذذذالا ات  سكومو ذتلدور بذفيذحلذاق شممبكلذذذذالا ممب ممو تضمم هذا اذاق ر تذتي  اذاقلبقبذب دب وذسس مموذبالعذاقي  وبفذسيمباو  بذذ

ي بذ ز دذيهذذذالا ات  ذالاةدب سكومو ذحلذيشممت  ذتيصممومذاق  بوذستلا  ذذالانتبجو ذذسسذخمضذاقتتبقواذذذذالاتببحسذذالانتبجاقتيذتيت ضذ ممدلذا ب  ذذاق شممت فذذ

سإ اتت بذذذذاق شمممم سةبفبأقلذتت م ذي تع ذسسة ىذكمب  ،ذكومو ذجدسق ذذذذإقىذاقتي فذة ىذكومو ذحلذيشممممبكلذاقعرلذسذاقتلا  ذق  عت ذ،ذستتي ضذس ضممممب ذالانتبجو 

 .الانشبئو بصلت ذة  و ذسيع جو ذببختصبتذاقلقتذساقتت م ذذ
 

 

  المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

 لا توجد

 

  المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر  -6

 لا توجد

 

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

  .ساقصعبةو ذب يت اذقلبةبت بذذالا ات  اقتي فذة ىذسا و ذبالعذاقي  وبفذفيذاقاوب ذذ (1)
  .اق يت م ذساقتيذ تمذتلدور بذفيذبالعذاقي  وبفذذالا بقوباقتي فذة ىذذ (2)
  .اقت و ذاق يت م ذذببلأ بقوبساقصعبةو ذبأ  لبذيي فيذسيع جيذ  ومذسكومو ذح  بذذذذالا ات  اقتي فذة ىذكومو ذصوبغ ذاق شبكلذذ (3)
 . لا ذكبنتذفيذاقرلبعذاقيبوذسسذاق ؤ سبفذاقيبص ذذذالا اتيذاقتي فذة ىذكومو ذاقلصللذإقىذاقا للذاق  تع ذسكومو ذتلدور بذفيذاق جبلذاقصعبةيذس (4)
 اقسول  ذة و بذاسذتجبساابذكومو سذذاقتتبقواسسذخمضذذذذالانتبجو فيذتف ذذذاق جبلذالا اتيذساقصعبةيساقتيذتيت ضذذذاق اد افاقتي فذة ىذاقرول ذس (5)
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 ( ينطبق ما كل)اختر  ليمنمط التع  .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 75 34 التقليدي تعليم  1

 25 11 التعليم الإلكتروني 2

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

  

   التعليم عن بعد   4
 

 )على مستوى الفصل الدراس ي(  . الساعات التدريسية3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م

 100 45 محاضرات  1

   ستوديوامعمل أو   2

   ميداني 3

   دروس إضافية 4

   أخرى   5

  45 الإجمالي 

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم   الرمز 
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والفهم  1.0

1.1 
يتعرف على أهميةةب وث     أن 

  الاداريةةبالعمليةة ف  ا الثيةة    

  الصن عيب ومختلف قط ع ته

 1ع

 مث ضراف  :صفا

  تعلم اقران

 : صفا لا

مشةةةةةة راةةب  ا الل ةة  اف  

 العلميب

 - :مو شر -

أسةةةةتلةب تثصةةةةيليةب  ت  يميةب ا نة    

 المث ضر  

 اختو راف تثريريب   ت ييم ال اجو ف   -
 - :غير مو شر

 –مش راب الط لب  ا التعلم النشط  

الةطةبب الةمسةةةةةجةلةيةن  ا    اسةةةةةتةطةب  

 الورن مج

1.2 
  الاسة ليبأن يميًز وين الطرق  

تطوي  ةة   ا   يتم  المختلفةةب التا 

 وث   العملي ف

 2ع

 :صفا

 مث ضراف 

  تعلم اقران

  :صفا لا

مشةةةةةة راةةب  ا الل ةة  اف  

 العلميب

 - :مو شر -

أسةةةةتلةب تثصةةةةيليةب  ت  يميةب ا نة    

 المث ضر  

 اختو راف تثريريب   ت ييم ال اجو ف   -
 - :غير مو شر

 –مش راب الط لب  ا التعلم النشط  
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 نواتج التعلم   الرمز 
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس 

الةطةبب الةمسةةةةةجةلةيةن  ا    اسةةةةةتةطةب  

 الورن مج

1.3 
ن يستخدم الط لب الم ض ع ف  

التا درسة    ا صةي غب وع  

 المشابف الاداريب

 3ع

 :صفا

 مث ضراف 

  تعلم اقران

  :صفا لا

مشةةةةةة راةةب  ا الل ةة  اف  

 العلميب

 - :مو شر -

أسةةةةتلةب تثصةةةةيليةب  ت  يميةب ا نة    

 المث ضر  

 اختو راف تثريريب   ت ييم ال اجو ف   -
 - :غير مو شر

 –مش راب الط لب  ا التعلم النشط  

الةطةبب الةمسةةةةةجةلةيةن  ا    اسةةةةةتةطةب  

 الورن مج

 المهارات  2.0

2.1 
وث   العملية ف   نمة ج   تطويق

  المشةةةةابف الاداريةب ا ثة   

  الم ليب

 5م

 :صفا

 مث ضراف

  تعلم اقران

  :صفا لا

مشةةةةةة راةةب  ا الل ةة  اف  

 العلميب

  :مو شر

 الفصليب  الن  تيب  الاختو راف

 غير المو شر

ا  اسةةةةةتةطةب  الةمةتة قة   لةطةبب  ارا  

خريجا    ارا   اسةةةةتطبعة فتخرج م  

أعضةةة     ارا   اسةةةتطبع فالورن مج 

 هيتب التدريس و لورن مج 

 –ت ديراف الط لب عند التخر  

رأي ج ة ف الت ييف  ا    اسةةةةتطب 

 خريجا الورن مج وعد التث ق م و لعم 

2.2 
الورامج الجة هز     يسةةةةتخةدمان  

 ا ثة    EXCEL ,TORA م ة 

 وث   العملي ف نم ج 

 2م

 :صفا

 مث ضراف

  تعلم اقران

  :صفا لا

مشةةةةةة راةةب  ا الل ةة  اف  

 العلميب

  :مو شر

 الفصليب  الن  تيب  الاختو راف

 غير المو شر

ا  اسةةةةةتةطةب  الةمةتة قة   لةطةبب  ارا  

خريجا    ارا   اسةةةةتطبعة فتخرج م  

أعضةةة     ارا   اسةةةتطبع فالورن مج 

 هيتب التدريس و لورن مج 

 

رأي ج ة ف الت ييف  ا    اسةةةةتطب 

 خريجا الورن مج وعد التث ق م و لعم 

2.3 
أن يثةدد ودقب الوية ن ف المطل وب  

للطرق  الاسةةةةتخةةدام    الفعةة   

 الن عيب  الاميب علا ثد س ا 

 3م

 :صفا

 مث ضراف

  تعلم اقران

  :صفا لا

مشةةةةةة راةةب  ا الل ةة  اف  

 العلميب

  :مو شر

 الفصليب  الن  تيب  الاختو راف

 غير المو شر

ا  اسةةةةةتةطةب  الةمةتة قة   لةطةبب  ارا  

خريجا    ارا   اسةةةةتطبعة فتخرج م  

أعضةةة     ارا   اسةةةتطبع فالورن مج 

 هيتب التدريس و لورن مج 

رأي ج ة ف الت ييف  ا    اسةةةةتطب 

 خريجا الورن مج وعد التث ق م و لعم 

2.4 
ل در  علا تصةةةة ر  اسةةةةتو ق  

الثل   جاف الصةلب للتع م  م  

 .الاقتص ديبالي اهر 

 4م

 :صفا

 مث ضراف

  تعلم اقران

  :صفا لا

  :مو شر

 الفصليب  الن  تيب  الاختو راف

 غير المو شر
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 نواتج التعلم   الرمز 
 رمز ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس 

مشةةةةةة راةةب  ا الل ةة  اف  

 العلميب

ا  اسةةةةةتةطةب  الةمةتة قة   لةطةبب  ارا  

خريجا    ارا   اسةةةةتطبعة فتخرج م  

أعضةةة     ارا   اسةةةتطبع فالورن مج 

 هيتب التدريس و لورن مج 

 

رأي ج ة ف الت ييف  ا    اسةةةةتطب 

 خريجا الورن مج وعد التث ق م و لعم 

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

 1ق العم   ا جم ع ف  3.1

 صفا: 

إعطة   الطة لةب  اجوة ف  

 جم عيب

  :صفا لا

المشةةة راب  ا أنشةةةطب    

الةمةة     نةة دي   ةعةة لةيةة ف 

الم ج ةب لخةدمةب   الاعمة   

 المجتم 

  :غير مو شر -

 استو ن ف ج  ف الت ييف

3.2 
مة  وةيةن  الةتة اصةةةةةةة    الةطةبب 

الطبب  الوع   وين  وعضةةة م 

 الم رر  است ج 

 2ق

  

  :صفا لا

منتدي ف الن  ش على ني م 

 التعلم الالاتر نا

  :مو شر

التعلم  نيةة م  على  الن ةة ش  منتةةديةة ف 

 الالاتر نا

لمسةو ليب الشةخصةيب عن خلق   3.3

  رص التعلم الخ صب
 3ق

  

  :صفا لا

المشةةة راب  ا أنشةةةطب    

الةمةة     نةة دي   ةعةة لةيةة ف 

الم ج ةب لخةدمةب   الاعمة   

 المجتم 

  :غير مو شر -

 استو ن ف ج  ف الت ييف

     

 ج. موضوعات المقرر 

 قائمة الموضوعات  م
الساعات  

 التدريسية المتوقعة 

1 

 :نوج  ت ريخيب

وث   العملية فم   اسةةةةوة ب الثة جةب لوث   العملية فم  صةةةةن  ال رارممة هيةب وث   العملية فم عمليةب    

استخدام التثلي  الاما  ا ث  المشابف  م  خط اف التثلي  الاماوث   العملي فم    النم ج   ا  استخدام

  دعم  تشجي  استخدام اس ليب وث   العملي فم   مج لاف تطوي   وث   العملي ف  اس ليب  الاداريبم

3 

2 

 : بالخطي الورمجب 

اهم مجة لاف تطويق الورمجةب الخطيةبم خ اص نمة ج  الورمجةب الخطيةبم صةةةةية غةب النم ج  الرية ضةةةةا 

للورمجب الخطيبم ث  نم ج  الورمجب الخطيب وي ني مً معنى الث  الوي نام الن  ط ال صة    الث  الام  م 

  ال يد المثام  ال يد غير المثام 

6 

 9  الورمجب الخطيب الث  وطري ب السمولاس: 3
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الصة ر  ال ي سةيب لنم ج  الورمجب الخطيبم الث  الاسة سةا الممانم خط اف تثضةير الورن مج الخطا   

لثل   السةمولاسم اسةل ب السةمولاس  ا ث لب تعييم دالب ال دفم طري ب السةمولاس  ا ث لب ت لي  دالب  

 ال دفم ث لاف خ صب وثل   طري ب السمولاسم اسع ر الي 

 

4 
 : نم ج  الن  

عم م صةي غب مشةالب الن   ونم ج  خطام طرق ايج د   عن صةر مشةالب الن  م تم ي  مشةالب الن لوشةواب

  الث  الا لا لمشالب الن  م تثسين الث م الث  الام  م ث لاف خ صب لثل   نم ج  الن  

9 

5 

  :الاثص تيباختو راف الفر   

 :  مشالب التخصيص

تم ي  مشةالب التخصةيص وشةواب عم م صةي غب النم ج  الخطا لمشةالب التخصةيصم الطري ب ال ن  ريب 

 لث  نم ج  التخصيصم ث لاف خ صب لنم ج  التخصيص

3 

6 

 شواب الاعم   ) جد لب المشر ع ف( :

ادار  المشةر ع فم اسة ليب ادار  المشةر ع فم مج لاف اسةتخدام اسة ليب ادار  المشةر ع فم ال دف    

من اسةةتخدام اسةة ليب ادار  المشةةر ع فم مراث  ادار  المشةةر ع فم تم ي  المشةةر   وشةةواب عم م 

 .المس ر الثر م الاسرا   ا تنفيج المشر  م جد لب المشر ع ف ثينم  تا ن ا ق ف الأنشطب مثدد 

9 

 3 مدخ  إلى نيريب الصف ف 7

 45 المجموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 توقيت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمالي درجة التقييم 

 %30 من الس و  الى الع شر اختو ر  صلا 1

علا مةةدار الفصةةةةةة     اجو ف اختو راف الاتر نيب على مدار الفص  الدراسا0 2
 الدراسا

30% 

 %40 السادس عشر اختو ر ن  تا 3

 %100  المجموع 

 .أنشطة التقييم )اختبار تحريري، شفهي، عرض تقديمي، مشروع جماعي، ورقة عمل وغيره(

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 . قائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 .الطوعب ال  منب–م دمب  ا وث   العلمي ف م أسم   مثمد و هرمز  المرجع الرئيس للمقرر 

 المراجع المساندة

.  

مف هيم  ) الاداريب وث   العملي ف  اتخ ج ال راراف سع د مثمد مند ر    ا سرنصر المنص رم 

 م ج معب الملك عود العزيز( طرق اميب 

خ ارزم العلميب   مالاميب الاس ليب م وث   العملي ف: النم ج    (1435)خلي   مرسا . نوي  مثمد 

Taha, H. A.(2007), Operation Research: An Introduction, Pearson.  

RAMA, Introduction to Operations Research 

https://www.google.com/search?q=introduction+to+operations+resea 

rch+rama&rlz=1C1CHBD_enSA833SA833&oq=introduction+to+&a 

qs=chrome.1.69i57j35i39l2j0l5.14499j0j8&sourceid=chrome&ie=UT 
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 EXCEL&TORA المصادر الإلكترونية 

 الم اق  الالاتر نيب  أخرى 
 

افق والتجهيزات المطلوبة:2  . المر

 متطلبات المقرر  العناصر

افق النوعية   المر

 )القاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض، قاعات المحاكاة ... إلخ( 
 الآلاق عب دراسةةةيب مج ز  و سةةة ت  عر  ثدي ب ل مع م  الث سةةةب  

 و لج معب الالاتر ناالمخصصب للاليب من عم د  التعلم 

 التجهيزات التقنية 

 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(
 ج  ز عر  الوي ن فم السو ر  الجايب

 لطبيعة التخصص(تجهيزات أخرى 
ً
 EXCEL & TORA ه ث سب آلا مت  ر و  معم  )تبعا

 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالات التقويم 

 مباشر  قي داف الورن مج فاعلية التدريس 

 مباشر اعض   هيتب التدريس فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 مباشر الم رر طبب مصادر التعلم 

 مباشر المراج  النيير مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر 

   أخرى 

 )الطلبة، أعضاء هيئة التدريس، قيادات البرنامج، المراجع النظير، أخرى )يتم تحديدها(. المقيمون 

 )مباشر وغير مباشر(.طرق التقييم 

 

 

 ز. اعتماد التوصيف: 

 مجلس قسم إدارة الأعمال   جهة الاعتماد 

 7 رقم الجلسة 

افق: 25/5/1446 تاريخ الجلسة   م 27/11/2024هـ المو

 

 


