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 معلومات عامة عن المقرر الدراس ي:  أ.

 التعريف بالمقرر الدراس ي . 1

 3. الساعات المعتمدة: 1

 

 نوع المقرر . 2

 أخرى  ☐ متطلب مسار ☐ متطلب تخصص ☒ متطلب كلية  ☐ متطلب جامعة ☐ -أ

 اختياري        ☐ إجباري  ☒ -ب

 (  السنة الرابعة/المستوى السابع  :السنة / المستوى الذي يقدم فيه المقرر . 3

 الوصف العام للمقرر . 4

مجموعفففة ملم الميفففاليم يالتقلميفففا  المتقفففدمفففة المسفففففففففففففتخفففدمفففة لج إدارة المشففففففففففففففففاريع  مع ال ر    ع   ا  وانفففب العمليفففة   يصفففففففففففففف مقرر إدارة المشففففففففففففففففاريع المتقفففدمفففة

 يهدف المقرر إل  تزييد الطلاب بالمهارا  اللازمة لتخطيط يتلمييذ يمراقبة المشاريع المعقدة بلمجاح  مع مراعاة ا  ودة يالوقت يالتكلية .يالتطبيقية

 )إن يجد (المتطلبات السابقة لهذا المقرر  -5

  3-دار3326

 المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(  -6

 لا يوجد

 . الهدف الرئيس للمقرر 7

اتبا،او   الطالبالهدف الرئيسيي ي لدراسيية مقرر إدارة المشيياريع المتقدمة هو ت ويد  بالمعرفة والمهارات المتطورة اللازمة لتخطيط المشيياريعو وتنذيذهاو ومر

العمل    وإغلاتها بكذاءةو وذلك لضييييييييييييمان تلمقيق أهداف المشييييييييييييروع ضييييييييييييمن المازانية والمخدول ال ملي المحددو وإدارة الموارد والم اطر بذعالية    بي ات

   التنافسية

 ( يلمطبق ما كل)اخ ر  نمط التعليم .2

 النسبة   عدد الساعات التدريسية  نمط التعليم  م

 *** *** التقليدي تعليم  1

2 
 التعليم الإلكتروني

*** *** 

3 

 التعليم المدمج 

   التقليديالتعليم  •

 التعليم الإلكتروني •

 

30 

15 

 

70% 

30% 

 *** *** التعليم عن بعد   4
 

 )ع   مستوى اليصل الدراس ي(  . الساعات التدريسية3

 النسبة  ساعات التعلم  النشاط  م
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 %100 45 ملماضرات  1

 معمل أو إستوديو 2
**** 

 
**** 

 ***** ***** ميداني 3

 **** ***** دروس إضافية 4

 ******  ***** أخرى   5

 100 45 الإجمال  

 ب. نواتج التعلم للمقرر واستراتيجيات تدريسها وطرق تقييمها: 

 نواتج التعلم  الرم 
 رم  ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس 

 المعرفة والذهم  1.0

1.1 
على المذاهيم المحديثة  بتعرف 

    إدارة المشاريع

 ملماضرات 3ع

 مناتشات جماعية

 أس لة اثناء المحاضرات

 الواجبات 

1.2 

يتعرف على التقنيات المحديثة  

 المشاريع إدارةوتطبيقات،ا    

 المحاضرات 2ع

 المناتشات الذردية -

 المناتشات المخماعية  -

     والتذاعلالمشاركة -

 المحاضرات الالكترونية

الاختبارات الن،ائية 

 والذصلية

  والواجباتالمنتديات  -

على موتع التعلم  

 الالكتروني

استطلاعات آراء   -

الم ريجانو   للطلابو

أعضاء هي ة التدريسو  

 جهات التوظيف 

…     

 المهارات  2.0

2.1 

الأساليب الإدارية يستخدم 

المحديثة    تخطيط اتصالات  

 المشروع

 2م
ملماضرات مناتشات فردية 

 مناتشات جماعية

 المنتديات 

الواجبات   , المناتشات  

 المخماعية

2.2 
التلمكم    الرتابة  طرق يتعلم 

 على المشروع

 3م
ملماضرات مناتشات فردية 

 مناتشات جماعية

 المنتديات 

الواجبات   , المناتشات  

 المخماعية

 القيم والاستقلالية والمسؤولية  3.0

3.1 
باستقلالية  ويعمليتعاون 

 فريق عمل  ضمن

 المناتشات الذردية  

 المخماعية  تالمناتشا

تقييم سلوك الطالب  

 أثناء المحاضرات 
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 نواتج التعلم  الرم 
 رم  ناتج التعلم 

 المرتبط بالبرنامج 
 طرق التقييم استراتيجيات التدريس 

تقييم الواجبات  - المشاركة    الأنشطة

المخماعية بالمقررات 

 الدراسية

استبانات جهات   -

 التوظيف 

3.2 

  ويتخذيتلممل المسؤولية 

  وآداءالذات  القرارات لتطوير 

 فريق العمل

 المناتشات الذردية  

 المخماعية مناتشات

 المشاركة    الأنشطة

تقييم سلوك الطالب  

 أثناء المحاضرات 

تقييم الواجبات  -

المخماعية بالمقررات 

 الدراسية

استبانات جهات   -

 التوظيف 

3.3 

يتمثل بالنزاهة والاخلاتيات  

 المشاريع  إدارةالمهنية    

 المناتشات الذردية  3ق

 المخماعية مناتشات

 المشاركة    الأنشطة

تقييم سلوك الطالب  

 أثناء المحاضرات 

تقييم الواجبات  -

المخماعية بالمقررات 

 الدراسية

استبانات جهات   -

 التوظيف 
 

 ج. موضوعات المقرر 

 تائمة الموضوعات  م
الساعات  

 التدريسية المتوتعة 

 3 المشاريع( مقدمة )إدارة 1

 6 العلاتة بان إدارة المشاريع وإدارة العمليات واستراتيجيات المنظمة  2

 3 المشروع(المطلوبة لمدير  المشروع المهاراتمدير   المشروع )مس ولياتمدير     3

 6 المشروع( المشروع )مراحلإدارة ترابط    4

اتبة والتلمكم    المخدول ال ملى   للمشروعوالمخدول ال ملى  المشروع )تخطيطإدارة وتت  5  4 للمشروع(المر

 6 للمشروع  إدارة المخودة 6

 5 العمل(إدارة فريق   العملوتعيان فريق  البشرىوالمورد  للمشروع )تخطيطإدارة الموارد البشرية   7

اتبةاتصالات  المشروع )تخطيطإدارة اتصالات   8  6 المشروع( والتلمكم    اتصالات  المشروع المر
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   توريدات   المشروع التلمكمإجراءات توريدات  المشروعوتخطيط توريدات توريدات المشروع )إدارة  

 المشروع( 
6 

 45 المخموع 

 د. أنشطة تقييم الطلبة 

 أنشطة التقييم  م
 توتيت التقييم 

 )بالأسبوع(
 النسبة  

 من إجمال  درجة التقييم 

 %30   الاختبار الذصل   1

 %30  أنشطة وواجبات  2

 %40   الب،ائيالاختبار   3

 ...   100% 

 .أنشطة التقييم )اختبار تحريري  شيهي  عرض تقديمي  مشريع جماعج  يرقة عمل يغ ره(

افق:   ه. مصادر التعلم والمر

 . تائمة المراجع ومصادر التعلم:1

 المرجع الرئيس للمقرر 
افية. ناصر إدارة المشاريع   مكتبة الملك   المحيميد الرياضبن إبراهيم بن سعد  الاحتر

 م  2017 فهد الوطنية 

اتية احمد  المراجع المساندة  م   2019مكتبة جرير  السنوس يإدارة المشاريع الاحتر

 /https://topmanagers-ye.com/2017/12/12/pmp-pmd-pro المصادر الإلكترونية 

  أخرى 
 

افق والتجهازات المطلوبة:2  . المر

 متطلبا  المقرر  العلماصر 

 المرافق اللموعية 

 )القاعا  الدراسية  المختبرا   قاعا  العرض  قاعا  المحاكاة ... إ خ( 
 ( طالباً مجهز بوسائل عرض حديثة 30فصل دراسي بسعة )

 التجه  ا  التقلمية

 )جهاز عرض البيانا   السبورة الذ ية  البرمجيا (
 جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية

 لطبيعة التخصص(تجه  ا  أخرى 
ً
 - )تبعا
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 و. تقويم جودة المقرر: 

 طرق التقييم  المقيمون  مجالا  التقويم 

 فاعلية التدريس 
 أعضاء هي ة التدريس 

 الطلاب 

منتدى -)مباشر( التقييم اثناء المحاضرة 

 المناتشات على البلاك بورد 

)غار مباشر( استطلاع اراء الطلاب حول 

 جودة المقرر 

 فاعلية طرق تقييم الطلاب 

 أعضاء هي ة التدريس 

 وحدة القياس والتقويم 

 المراجع النظار 

)مباشر( تلمليل نتائج الطلاب     

 الاختبارات 

 مصادر التعلم 
- موظذان  -أعضاء هي ة التدريس -تيادات البرنامج 

 طلاب

)غار مباشر( استطلاع اراء منسوبي  

افق   البرنامج عن مصادر التعلم والمر

 والتجهازات 

 مدى تلمصيل مخرجات التعلم للمقرر 
 أعضاء هي ة التدريس 

 الطلاب 

)مباشر(تلمليل نتائج الطلاب     

 الاختبارات 

)غار مباشر( استطلاع اراء الطلاب حول 

 جودة المقرر 

 لا يوجد لا يوجد أخرى 

 )الطلبة  أعضاء ليئة التدريس  قيادا  البرنامج  المراجع اللمظ ر  أخرى )يتم تحديدلا(. المقيمون 

 )مباشر يغ ر مباشر(.طرق التقييم 

 

 ز. اعتماد التوصيف: 

 مجلس القسم  جهة الاعتماد 

 7 رتم المخلسة 

 27/11/2024الموافق  25/5/1446 تاريخ المخلسة 

 

 


