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 نما 213 رمز المقرر:
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 أ. التعريف بالمقرر الدراسي: 

 3 . الساعات المعتمدة:1

 . نوع المقرر2

   أخرى  متطلب قسم   ليةمتطلب ك   متطلب جامعة أ.

    اختياري  إجباري  ب.

  الرابع: يقدم فيه المقرر الذي/ المستوى  السنة. 3

 وجدت( إن). المتطلبات السابقة لهذا المقرر 4

 102حال 

 )إن وجدت(. المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر 5

 لا يوجد

 

 

 )اختر كل ما ينطبق(نمط الدراسة . 6

 النسبة  الساعات التدريسيةعدد  الدراسة نمط م

 %00 45 المحاضرات التقليدية 1

 0 0 التعليم المدمج  2

 0 0  الإلكترونيالتعليم  3

 0 0  عن بعدالتعليم  4

 0 0  أخرى 5
 

 )على مستوى الفصل الدراسي( الاتصال ساعات. 7

 ساعات التعلم النشاط م

 45 محاضرات 1

 0 إستوديوأو معمل  2

 0 إضافيةدروس  3

 0 )تذكر(ى أخر 4

 45 الإجمالي 
 

 المقرر ومخرجاته التعليمية: هدف -ب

 وصف العام للمقرر:ال. 1

وتكنولوجيا  المكونات الأساسية لنظم المعلوماتو يحتوى المقرر على عناصر تخص مفاهيم نظم المعلومات وأنواع النظم

يز على مفاهيم تحليل وتصميم وتنفيذ نظام المعلومات ، مع التركالمعلومات واتخاذ القرار، بالإضافة إلى المعلومات، 

وإدارة موارد  المعلومات وقواعد البيانات ونظم المعلومات الإدارية والأسس العامة لتطويرها وتطور تقنية المعلومات

 المعلومات وأثر ذلك على المنظمة.

 

  الهدف الرئيس للمقرر. 2

زمة لتطوير قدراته. لذا بالمفاهيم والمهارات والمعارف الخاصة بنظم المعلومات الإدارية  واللايهدف المقرر إلى تزويد الطالب 

 يسعى المقرر إلى تحقيق الأهداف الآتية:

 مناقشة مفهوم وعناصر نظم المعلومات الإدارية. .1

 شرح الأنواع المختلفة لنظم المعلومات الإدارية. .2

 نظم المعلومات الإدارية. شرح عناصر البنية التحتية اللازمة لتطوير .3

 الوقوف على المفاهيم الحديثة في نظم المعلومات و التطبيقات الإلكترونية المختلفة. .4

 تعريف الطالب بالدور الهام الهامة لنظم المعلومات و الدور الذي تقوم به في المنظمات. .5

 لتنافسي .اية التي تدعم موقف المنظمة تعريف الطالب ببعض المفاهيم الأساسية في نظم المعلومات و التطبيقات التقن .6
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 استعراض الأنواع المختلفة لنظم المعلومات والدور الذي يقوم به كل صنف منها في دعم قرارات المنظمة . .7

 تعريف الطالب بالمنهج العلمي و منهج النظام في حل المشكلات الإدارية و التجارية  .8

 واللاسلكية.  تعريف الطالب بالدور تقنية الاتصالات و السلكية .9

 تعريف الطالب بقواعد البيانات ودورها في منظمات الأعمال. .10

 مخرجات التعلم للمقرر:. 3

 مخرجات التعلم للمقرر
  رمز

المرتبط التعلم مخرج 

  للبرنامج

  المعرفة والفهم 1

  .اتالمعلوم نظمالمهنية في مجال و الممارسات  بادئ مو الفهم للنظريات و الالمعرفة  1.1

  نظم المعلومات ت التطورات الحديثة في مجالامواكبة  1.2

  وحل المشكللات الادارية خاذ القرار لاساليب العلمية لاتالمتقدم لالفهم  1.3

   

   

  المهارات 2

   النظريات والمبادي والمفاهيم في مجلات نظم المعلوماتيطبق  2.1

  معلوماتالكمية في مجال نظم ال م الاساليباة ويبتكر حلولا باستخدالمارسات المهنييقيم  2.2

  لمعلوماتنظم ابفاعلية لايصال المعرفة ونتائج الحلات الدراسية العملية في مجال التواصل  2.3

   

  القيم 3

  بالنزاهة والممارسات الاخلاقية المهنية في مجال نظم المعلوماتيلتز  3.1

  في ايجاد الحلول البناءة للقضايا المجتمعيةيشارك  3.2

   
 

  المقرر موضوعاتج. 

 الاتصالساعات  قائمة الموضوعات م

 3 .مفاهيم ومصطلحات وهيكلية النظام 1

 6 .نظم المعلومات 2

 6 تصنيف وأنواع نظم المعلومات 3

 6 .منهج النظام في حل المشكلات الإدارية 4

 6 .الآليالمكونات المادية والبرمجية للحاسب  5

 6 .تقنية الاتصالات والشبكات وإدارة الشبكات 6

 6 الإنترنت. 7

 6 التجارة الإلكترونية والحكومة الإلكترونية. 8

 45 المجموع
 

 د. التدريس والتقييم:
 يم يالتق وطرقمخرجات التعلم للمقرر مع كل من استراتيجيات التدريس  ربط . 1

 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

 المعرفة والفهم 1.0

1.1 

 تعريف الطاااالاااب بنظرياااة النظم، وأبعااااد نظم

المعلومات كمدخل لدراسة نظم المعلومات وعناصر 

 المعلومات الإدارية. نظم
المنااااقشاااااااااة والمحااااضاااااارة 

 والحوار
 الاختبارات التحريرية

1.2 
الإدارية في  تعريف الطالب بأهمية نظم المعلومات

 ميزة تنافسية للمنظمات. تحقيق

… 
وأنواعهااا  تعريف الطااالااب بمفهوم قواعااد البيااانااات

 وأنواع العلاقات.
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 يميالتق طرق التدريس استراتيجيات مخرجات التعلم  رمزال

 
لب بمفهوم الاتصاااااااالات طا كات  تعريف ال والشااااااب

 وأنواعها .
  

 
بمفااااهيم التجاااارة والحكوماااة  تعريف الطاااالاااب

 الإلكترونية

 المهارات 2.0

2.1 
المنظمات يحلل نظم المعلومات الادارية في مختلف 

 الحكومية والخاصة
 حل المشكلات

 تقييم الواجبات

تقييم الأوراق البحثياااة    

 وجدت

2.2 
مل مع الادوات الحاديثاة من تقنياة المعلومات  يتعاا

 ويستخدمها في دعم ادارة نظم المعلومات

 . التعلم التعاوني1

 مجموعات الصغيرة .1

 أنشطة البحث

 الاختبارات التحريرية 

 

2.3 
معلوماااات اداري يوفر المعلوماااات يحلااال نظاااام 

 والتقارير بغرض حل المشكلات ودعم القرار .

المحاضرة المناقشة  .1

 والحوار

 حل المشكلات .2

 طريقة المشروع

 تقييم الواجبات

تقييم الأوراق البحثياااة    

 وجدت

 القيم 3.0

3.1 
إتقان الممارسات الأساسية لعناصر نظم المعلومات 

 الإدارية
  

3.2 
مساااااااااناادة نظم المقاادرة على العماال على تطبيقااات 

 ة المخالفةالإدار
  

   ةنظم المعلومات الإداري امتلاك المعرفة الكافية عن …

 الطلبة  تقييم أنشطة. 2

 يميالتق أنشطة م
 توقيت التقييم

 )بالأسبوع(
 النسبة 

 يميالتقدرجة   جماليمن 

 %20 السابع الامتحا  الرئيس الأول 1

 %15 الثالث عشر  الامتحا  الرئيس الثاني  2

 %15 كل أسبوع  الواجبات 3

 %50  النهائي الاختبار 4
 الخ( ورقة عملمشروع جماعي،  ،شفهي، عرض تقديمي تحريري، يم )اختباريالتق أنشطة

 

 الأكاديمي والدعم الطلابي: الإرشادأنشطة  -هـ 

كل طالب )مع لترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات والإرشاد الأكاديمي الخاص 

  ذكر مقدار الوقت الذي يتوقع أن يتواجد خلاله أعضاء هيئة التدريس لهذا الغرض في كل أسبوع(. 
 

 ساعات أسبوعية  9

 
 مصادر التعلم والمرافق:  –و 
 التعلم:مصادر قائمة . 1

 للمقرر المرجع الرئيس
 لكتب المقررة المطلوبة:ا -ي قائمة ف –. أدرج 1

 م2013كتاب نظم المعلومات الادارية للدكتور محمد بن احمد السديري 

 

 المساندةالمراجع 

(Journals, Reports, etc) Raymond McLeod & George Schell, 

Management Information Systems, 10/E. Prentice Hall, 2007. 

Ken Laudon & Jane Laudon, Management Information Systems, 

11/E, Prentice Hall, 2010. 
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 الإلكترونيةالمصادر 
Management information system  - Wikipedia, the free 

encyclopaedia 

http://en.wikipedia.org/wiki/Management_information_system 

   ىأخر

 

 المرافق والتجهيزات المطلوبة:. 2

 متطلبات المقرر العناصر

 المرافق
  إلخ( ... المحاكاة، قاعات الدراسية، المختبرات، قاعات العرض القاعات)

 التجهيزات التقنية
 )جهاز عرض البيانات، السبورة الذكية، البرمجيات(

 

  تبعاً لطبيعة التخصص() ىأخر تجهيزات

 

 لمقرر:اجودة  تقويمز. 

 يمقيطرق الت و المقيم مجالات التقويم

 الطلبة / أعضاء هيئة التدريس فاعلية التدريس
اسااااتطلاعات  صاااادار الاسااااتبيانات في 

الطلاب التي تتم كل فصاال دراسااي   من 

 قبل موظف  داري مستقل.

 منسق المقرر مدى تحصيل مخرجات التعلم للمقرر

تصحيح عينة من أعمال الطلبة بواسطة 

مدرساااين مساااتقلين  والتبادل بصاااورة 

دوريةً لتصحيح الاختبارات أو عينة من 

الواجبات مع طاقم تدريس من مؤسسة 

 أخرى

   

 مخرجات التعلم للمقرر، مصادر التعلم ... إلخ(، فاعلة طرق تقييم الطلاب، مدى تحصيل )مثل. فاعلية التدريسمجالات التقويم 

 تم تحديدها(يأخرى ) ،المراجع النظير البرنامج،قيادات  التدريس،أعضاء هيئة  )الطلبة، ونالمقيم

 (مباشر وغير مباشر)يم قيالت طرق

 

 ح. اعتماد التوصيف 
  جهة الاعتماد

  رقم الجلسة

  تاريخ الجلسة

 

http://en.wikipedia.org/wiki/Management_information_system

